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RESULTADOS GENERALES 
 

Los resultados obtenidos en este periodo en la aplicación de los programas, 
proyectos o avances llevados a cabo son los siguientes: 
 

I. PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE, 
PARA EL TIPO SUPERIOR (PRODEP) 
 

A) Perfil Deseable: 
 
En el primer trimestre del ejercicio fiscal 2025, del total de plantilla docente 
que tiene la Universidad del Istmo 31 profesores(as) de tiempo completo 
(PTC) tienen vigente el Reconocimiento a Perfil Deseable. Es importante 
comentar que la convocatoria 2024 en los próximos días dará a conocer los 
resultados, por lo que se entiende que la información actualizada se 
presentará en el segundo trimestre. Cabe señalar que hubo un atraso en los 
tiempos del programa correspondiente para emitir la convocatoria 2024, 
motivo por el cual, se está trabajando la convocatoria 2024 en el ejercicio 
2025. 
 
En las siguientes tablas se muestra a los PTC con perfil deseable por campus 
y género:  
 

Profesores de Tiempo Completo (PTC) con perfil deseable en el 1° Trimestre 2025, por campus 

 

 
 

Fuente: Departamento de Gestión Académica, UNISTMO 2025, con corte al 31 de marzo de 2025. 
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Profesores de Tiempo Completo (PTC) con perfil deseable en el 1° Trimestre 2025, por género y campus 

 
 Fuente: Departamento de Gestión Académica, UNISTMO 2025, con corte al 31 de marzo de 2025. 

 
 

B) Cuerpos Académicos: 
 
Se tiene un total de 7 cuerpos académicos (CA): 3 CA en Formación (CAEF) 
y 4 CA en Consolidación (CAEC). Es importante comentar que la 
convocatoria 2024 para la evaluación y registro de CA emitirá los resultados 
en los próximos días, por lo que, se entiende que la información actualizada 
se presentará en el segundo trimestre. 
 

Cuerpos Académicos en el 1° Trimestre 2025 

 
Fuente: Departamento de Gestión Académica, UNISTMO 2025, con corte al 31 de marzo de 2025 
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II. SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES (SNI) 
 
28 profesores(as)-investigadores(as) adscritos a la Universidad del Istmo 
pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores, 7 como candidatos, 20 
en el nivel 1 y 1 en el nivel 2.   
 

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con Distinción SNI 2025 

 
 

Fuente: Departamento de Gestión Académica, UNISTMO 2025, con corte al 31 de marzo de 2025. 

 
 
Número de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con Distinción SNI 2025 
 

 
 

Fuente: Departamento de Gestión Académica, UNISTMO 2025, con corte al 31 de marzo de 2025. 
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